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Position Title: Project Manager, emphasis on Chile project facilitation 
 
Employment Type: Full time 
 
About 
Island Conservation (IC) is a science-driven, global, non-profit organization dedicated to preventing 
extinctions and protecting island ecosystems. In collaboration with regional partners, IC designs and 
implements conservation projects that ensure native species protection and demonstrate cutting-edge 
invasive species removal techniques. IC also supports on-the-ground research to optimize the success of 
invasive vertebrate removal. Learn more about us at www.islandconservation.org.  

Position Overview  
We are seeking a talented individual to serve as Project Manager in Chile as part of our South American 
Program. The successful applicant will facilitate the development and implementation of island restoration 
projects, with a focus on the Juan Fernández Islands. This is a senior level position and the successful applicant 
will be responsible for all aspects of developing and advancing island restoration projects with a particular focus 
on maintaining and strengthening relationships with partners and communities involved with projects, 
reporting to the Chile Program Manager. The successful applicant must have demonstrated skills in leading 
diverse and complex teams as well as serving as a valuable and productive contributor to teams when not in the 
lead role.  

The position requires extensive travel, both within Chile and internationally, with extended periods of 
time away from the duty station. 

The successful candidate will work closely with Island Conservation staff involved with projects in Chile, 
supporting the Program Manager and Director of Conservation, as well as coordinating extensively with 
other Project Managers and Island Restoration Specialists. The successful candidate will provide 
leadership, demonstrate commitment to safe work practices, assist peers to learn from experience, and 
seek feedback to determine effectiveness of work. Responsibilities include planning and implementation 
of a suite of projects within Chile; establishing and maintaining relationships with project stakeholders; 
aligning stakeholders with project goals and objectives; coordinating meetings to advance project goals, 
writing reports, strategic planning documents and communications materials; establishing and tracking 
budgets and project timelines; identifying and facilitating project funding; proactively identifying and 
managing risks to projects; collaborating effectively with IC project team and stakeholders; positively 
representing Island Conservation. 

Minimum Qualifications  

 At least five years’ experience in interactions with communities and multiple partner agencies to 
facilitate conservation or social projects  

 Demonstrated ability to achieve the desired project results  

 Skills in facilitation and conflict resolution  

 Excellent organizational skills, the ability to work independently and as part of a team, to solve 
problems with limited supervision, and to prioritize and meet deadlines.  

 Knowledge of complex environmental issues and an interest in nature conservation  

 Excellent interpersonal skills, intellectual curiosity, approachability, and willingness to listen to 
internal and external constituents and learn from their best ideas  

 Comfortable working with individuals from diverse backgrounds and origins 
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 Excellent written and verbal communication, as well as experience with writing for multiple 

audiences 

 Experience coordinating logistics for work in remote areas, including compliance, travel, methods 
development, coordination with partners, time management and budgeting 

 Fluency in Spanish and English  

 Valid driver’s license and passport  
 
Highly Desired  

 Experience working with invasive species control and/or eradication; environmental toxicology and 
how it relates to invasive species control  

 Experience working in the Juan Fernández Archipelago  

 

This is a full time position, based in Santiago, Chile, with full benefits. Salary will be commensurate with 
experience.  

 
Email cover letter and CV or resume in Microsoft Word format (with “Chile Project Manager” and your last 
name as the Subject line) to jobs@islandconservation.org. No phone calls, please.  
 
Position open until filled. Review of applications will begin June 3, 2016. 
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Título del cargo: Jefe de Proyecto, énfasis en facilitar proyectos en Chile 
 
Tipo de empleo: Tiempo completo 
 
Acera Island Conservation: 
Island Conservation (IC) es una organización global, sin fines de lucro, con una base científica, dedicada a 
prevenir extinciones y a proteger a los ecosistemas de islas.  En colaboración con socios regionales, IC diseña e 
implementa proyectos de conservación que apoyan a la protección de especies nativas, además de demostrar 
técnicas innovadoras de remoción de especies invasoras. IC realiza investigaciones prácticas para maximizar el 
éxito de la remoción de vertebrados invasores. Aprenda más sobre nosotros en www.islandconservation.org.  

Descripción del cargo:  
Estamos buscando un individuo con talento para que se desempeñe como jefe de proyecto en Chile como 
parte de nuestro Programa de Sudamérica. El postulante que tenga éxito facilitará el desarrollo e 
implementación de proyectos de restauración en islas, con un enfoque en las islas de Juan Fernández. Este es 
un puesto de mando alto y el candidato ganador será responsable de todos los aspectos del desarrollo y 
avance de los proyectos de restauración insular con una orientación particular en cultivar y fortalecer las 
relaciones con socios estratégicos y las comunidades que estén involucradas con los proyectos. Se reportará al 
Gerente del Programa en Chile. El candidato seleccionado tendrá habilidades demostradas en la dirección de 
grupos diversos y complejos así como en hacer contribuciones valiosas y productivas en equipo donde no tenía 
un rol de líder.  

El puesto requiere viajar extensivamente, tanto dentro de Chile como internacionalmente, por extensos 
períodos de tiempo fuera de la estación de servicio.  

El candidato seleccionado trabajará cercanamente con personal de IC involucrado con los proyectos en Chile, 

apoyando al Gerente de Programa y Director de Conservación, además de coordinarse extensivamente con 

otros jefes de proyectos y especialistas de restauración de islas. El postulante exitoso proveerá liderazgo, 

demostrará un compromiso con prácticas seguras en el trabajo, apoyará a sus colegas en aprender de la 

experiencia, y buscar retroalimentación para determinar la efectividad de su desempeño. Sus responsabilidades 

incluyen la planificación e implementación de un conjunto de proyectos dentro de Chile; establecer y mantener 

relaciones con socios de los proyectos; alinear los socios de los proyectos con metas y objetivos en común; 

coordinar reuniones para avanzar metas de los proyectos; escribir informes, documentos de planificación 

estratégica y materiales de comunicaciones; establecer y monitorear presupuestos y calendarios de proyectos; 

identificar y facilitar el financiamiento de proyectos; proactivamente identificar y manejar riesgos a los 

proyectos; colaborar efectivamente con el equipo de IC y los socios; representar positivamente Island 

Conservation en su desempeño. 

Requerimientos Mínimos  

 Un mínimo de cinco años de experiencia en trabajos colaborativos con comunidades e múltiples 
instituciones en la facilitación de proyectos sociales o de conservación  

 Habilidad demostrada para lograr los resultados esperados dentro de sus proyectos  

 Habilidades en facilitación de reuniones y transformación de conflictos  

 Sumamente organizado, capaz en trabajar de forma independiente y como parte de un equipo, hábil en 
solucionar problemas con supervisión limitada y para dar prioridad y enfrentar fechas topes  
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 Conocimiento de asuntos ambientales complejos e interés en la conservación de la naturaleza  

 Excelente trato inter-personal, curiosidad intelectual, disponibilidad e interés para escuchar a los 
socios internos y externos, y capacidad de aprender de sus mejores ideas 

 Cómodo trabajando con individuos de lugares, experiencias y culturas diversos  

 Excelencia en comunicaciones escritas y verbales; experiencia en escribir para múltiples públicos 

objetivos 

 Fluidez en español e inglés  

 Pasaporte y licencia de conducir válidos  

Altamente Esperado  

 Experiencia de trabajo con el control y/o erradicación de especies invasoras; toxicología ambiental y 
como se relaciona con control de especies invasoras 

 Experiencia de trabajo en el Archipiélago Juan Fernández  
 
Este puesto es de tiempo completo, basado en Santiago, Chile, con contribuciones sociales. El sueldo será de 
acuerdo con la experiencia del candidato. 
 

Como postular: Envíe por correo electrónico su carta de intereses y curriculum en formato de Microsoft Word 
(con “Jefe de Proyecto Chile” como asunto) dirigido a jobs@islandconservation.org. No llame por teléfono, por 
favor. La carta de intereses deberá describir las motivaciones personales y profesionales para aplicar al cargo, y 
explicar la relación entre la experiencia del candidato y los requerimientos y actividades de la posición. 
 

La revisión de candidatos empezará el 3 de junio de 2016 y seguirá hasta que se encuentre el postulante 

esperado.  

 

 


